LEY I - N° 126
(Antes Ley 3816)

COLEGIO DE PROFESIONALES EN TURISMO

TITULO |
COLEGIO DE PROFESIONALES

CAPITULO |
CREACION, DENOMINACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1.- Créase el Colegio de Profesionales en Turismo adé€rbvincia de

Misiones, cuyo funcionamiento se regira por la @nés Ley, los estatutos y reglamentos

gue en consecuencia se dicten.

ARTICULO 2.- El Colegio tiene su asiento en la ciudad de Pasadpital de la Provincia

de Misiones, sin perjuicio de constituir filialef®ylelegaciones en el territorio provincial.

CAPITULO Il
CARACTER, FUNCIONES, PATRIMONIO Y ORGANIZACION

ARTICULO 3.- El Colegio funciona con el caracter, derechos {igabiones de las

personas juridicas de derecho publico, para ebptamplimiento de sus fines.

ARTICULO 4.- Son funciones, atribuciones y deberes del Colegio:

1) ejercer el gobierno de la matricula;

2) ejercer un eficaz resguardo y contralor de tavidad de los profesionales del turismo,
en cualquiera de sus modalidades;

3) sancionar sus estatutos de acuerdo con lassiigpmes de la presente Ley y dictar los
reglamentos que considere necesarios;

4) velar para que sus integrantes actlien con éunjedas leyes, estatutos y reglamentos;
5) colaborar con entidades publicas, privadas damjxpara la elaboracion de informes,
proyectos y otros trabajos que se encomienden,merados o gratuitos, relacionados con
el turismo;

6) proponer las medidas que juzguen adecuadas gbacantralor de la profesion, el
mejoramiento de los conocimientos profesionaleasymismo, velar por el cumplimiento

de las leyes del ejercicio profesional en todosifobitos de la actividad publica;



7) promover y asistir a los profesionales en sucinientos culturales y especificos, a
través de la realizacion de conferencias, cursmsgresos, jornadas y la participacion en
estos, enviando representantes;

8) instituir becas y premios entre sus afiliadas para quienes se hayan destacado por su
labor intelectual en el campo del turismo;

9) establecer derechos de inscripcidn y cuota®giess para su sostenimiento y el logro
de sus obijetivos;

10) adquirir, administrar, disponer y gravar biersgase so6lo podran destinarse al
cumplimiento de los fines del Colegio;

11) resolver, a requerimiento de los interesad@ ycaracter de arbitro, las cuestiones
publicas o privadas que se susciten entre pant@sjla

12) fomentar toda actividad que promueva la sdlidary la asistencia reciproca entre sus
miembros y propiciar la creacion de institucionesdoperacion, prevision, ayuda mutua y
recreacion;

13) fomentar el perfeccionamiento profesional;

14) propender al logro de beneficios inherentesseguridad social de los colegiados;

15) fijar y regular tasas retributivas de los sgo8 que presta el Colegio a sus colegiados
inscriptos;

16) realizar toda otra actividad para el benefitdda profesion y sus matriculados;

17) proveer la defensa y proteccién de sus maadod en toda cuestion vinculada con la
profesién y su ejercicio;

18) determinar las categorias de miembros commissio, los deberes y derechos de cada
una de ellas;

19) respetar y hacer respetar la autonomia nagiprwdincial y municipal;

20) toda otra accion que fije la reglamentaciény estatutos.

ARTICULO 5.-El patrimonio del Colegio se constituye con:

a) las cuotas periddicas o extraordinarias de atissy de los derechos de inscripcidén en
la Matricula;

b) los montos de las multas que aplique el Colegio;

c) las donaciones, legados y subsidios que lerbitie

d) sus bienes y las rentas que los mismos produzcan

e) otros recursos que le otorguen las leyes ydtadigos.

ARTICULO 6.- Son autoridades del Colegio:

a) la Asamblea de Matriculados;

b) el Consejo Directivo;

c) la Comision Fiscalizadora;



d) el Tribunal de Etica.

ARTICULO 7.- Los cargos electivos deben estar cubiertos enafgraporcional por los

matriculados comprendidos en los Articulos 24, 29 yle la presente Ley.

Los cargos de presidente, vicepresidente y tesale@r@onsejo Directivo y dos miembros

del Tribunal de Etica deben ser ocupados exclusiwégpor profesionales matriculados.

CAPITULO Il
LA ASAMBLEA DE LOS MATRICULADOS

ARTICULO 8.- La Asamblea es la autoridad maxima del ColegitarBsconstituida por

todos los matriculados del Colegio, se reunira cardcter ordinario y extraordinario de
acuerdo con las disposiciones estatutarias quelaregu constitucion, atribuciones y

funcionamiento.

CAPITULO IV
CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 9.- El Consejo Directivo esta constituido por los peibnales elegidos por el

voto secreto de los matriculados, conforme a lalbdstido en esta Ley y en los estatutos
del Colegio.

ARTICULO 10.-El Consejo Directivo se integra con:

a) un (1) presidente;

b) un (1) vicepresidente;

c) un (1) secretario;

d) un (1) tesorero;

e) tres (3) vocales titulares;

f) tres (3) vocales suplentes.

ARTICULO 11.- Los deberes y atribuciones de los integrante<Cdakejo Directivo v el

modo de su funcionamiento, se regiran por los wskt Duran dos (2) afios en sus
funciones, no pueden ser reelectos por mas deigmefiodos consecutivos, no habiendo

limitaciones en cuanto a periodos discontinuos.

CAPITULO V
COMISION FISCALIZADORA



ARTICULO 12.-La Comision Fiscalizadora esta compuesta por 2josiiembros titulares

y un (1) suplente. Tiene las atribuciones y debeséablecidos en el estatuto.

ARTICULO 13.- Los miembros de la Comision Fiscalizadora soniétesgpor votacion,

conforme lo establecido por esta Ley, los estatyteglamentos que en su consecuencia se
dicten y duran dos (2) afios en sus funciones, dgepdo sus miembros ser reelectos por
mas de dos (2) periodos consecutivos, no habiendtadiones en cuando a periodos

discontinuos.

CAPITULO VI
TRIBUNAL DE ETICA

ARTICULO 14.-El Tribunal de Etica tiene jurisdiccion en toddestitorio de la Provincia

en materia de consideracion y eventual juzgamieletacausas, iniciadas de oficio 0 a
peticibn de partes, vinculadas a la ética profedjosus transgresiones o causas de
indignidad o inconducta por parte de los matricosad

ARTICULO 15.-El Tribunal de Etica funciona en la sede legal@elegio y esta integrado

por tres (3) miembros que surjan de su seno y dasig anualmente al presidente.

ARTICULO 16.- Son condiciones para integrar el Tribunal de Etidemas de tener

conducta publica intachable, poseer seis (6) aé@so minimo, en el ejercicio de la

profesion y cuatro (4) afios de radicacion en laipoia.

ARTICULO 17.-Los miembros del Tribunal de Etica duran dos {®)saen sus funciones y
no pueden ser reelectos por mas de dos (2) peréodsgcutivos, no habiendo limitaciones

en cuanto a periodos discontinuos.

ARTICULO 18.- Los miembros del Tribunal de Etica deben inhibiys@ueden ser

recusados por las causales previstas en el Codigeedal Civil y Comercial. Podra

recusarse sin causa a un miembro del Tribunal p@isala vez y en el primer escrito.

ARTICULO 19.- Presentada una denuncia o de oficio, la Comisiéeciva del Colegio,

si lo estimare pertinente, girara la causa a juiggaim del Tribunal de Etica. Sera admitida

la asistencia letrada para el matriculado acusado.



ARTICULO 20.-En contra de la resolucién del Tribunal de Etickn procederan, dentro

del plazo de diez (10) dias, los recursos de miligaapelacion ante la Camara de

Apelaciones en lo Civil y Comercial de la circumgcion que corresponda.

TiITULO Il
EJERCICIO PROFESIONAL

CAPITULO |
AMBITO PROFESIONAL

ARTICULO 21.- En el territorio de la Provincia, el ejercicio fasional en la actividad

turistica queda sujeto a las disposiciones dedsegmte Ley y normas complementarias que

establezcan los organismos competentes.

ARTICULO 22.-Se entiende por ejercicio profesional de la ad4iglituristica, en el ambito

privado, publico o mixto, tareas que requieran [adicacion de los principios y
conocimientos inherentes a la actividad turisticaexyjan, por ende, la capacidad y
formacion especifica a que habilita cada titulofggional comprendido por la presente

Ley.

CAPITULO Il
DE LAS CONDICIONES PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL

ARTICULO 23.- A los efectos de la presente Ley, el ejerciciofgsional puede ser

ejercido por:

a) los graduados en carreras de turismo, en uideeless estatales o privadas;

b) los graduados en universidades o institutosrsups de otros paises en la especialidad
de turismo, cuyos titulos fueron revalidados o meeca nuestro pais en virtud de acuerdos,
convenios o tratados internacionales vigentes;

c) los diplomados en carreras de turismo que hebiesrsado sus estudios en institutos
superiores que expiden titulos terciarios recoraxcigbr el Ministerio de Educacion de la
Nacion y que reunan los requisitos establecidaa émticulo 24, incisos b) y c);

d) las personas no graduadas en carreras de tur@n excepcién y por Unica vez,

siempre que cumplan con las condiciones que estaldgresente Ley.

CAPITULO Il
DE LAS INCUMBENCIAS PROFESIONALES



ARTICULO 24.-A los efectos de la presente Ley, se entiend@mdesionales en turismo:

a) Licenciado en Turismo: los que hayan obtenidalotiacadémico en universidades
estatales o privadas, con planes de estudio deoc(&t afios, como minimo y con
habilitacion profesional que permita la realizaaditenlas siguientes actividades:

1) direccién, asesoramiento y participacion en tlE®as propias de la organizacion,
investigacion y planeamiento del turismo y recréaci

2) direccion y/o administracion de empresas dei@esvturisticos;

3) elaboracion, direccidn, ejecucion y evaluaci@énpdutas, objetivos y estrategias de la
politica turistica y/o recreativa,

4) investigacién de los aspectos fisicos, ambiestasociales, culturales, econémicos,
juridicos e institucionales de los problemas yIpiidades del turismo y/o recreacion;

5) ejercicio de la docencia dentro del area esipaaiente turistica en todos los niveles en
que se dicten;

6) direccion, planificacion y control de politica® promocion y comercializacion de
servicios turisticos;

7) formulacion, elaboracién y evaluacion de plapesgramas y proyectos turisticos;

8) conduccién de centros de investigacion y fordgratiristica.

b) Técnico en Turismo: los que, habiendo obtenidtit@do académico correspondiente,
debidamente reconocido por el Estado en universgladnstitutos estatales o privados de
por lo menos tres (3) afios de duracidon, cuenten haiilitacion profesional para la
realizacion de las siguientes actividades:

1) funciones de asesoramiento, ejecucion y coetrdhs instancias operativas especificas
de su formacién de los planes, programas y progeatisticos;

2) ejecucion y control de planes y proyectos tizdsten el ambito oficial y privado;

3) ejercer la docencia con caracter exclusivameéataco;

4) ejecucion de tareas en las instancias operatiedss distintos niveles de la actividad
turistica.

c) Guia de Turismo: los que, habiendo obtenido illot académico debidamente
reconocido por el Estado en universidades o ieitestatales o privados, en carreras de
por lo menos dos (2) afios de duracion, cuenterhabiiitacion profesional que permita la
realizacion de las siguientes actividades:

1) recepcionar, trasladar y guiar a los turistdandao por su seguridad y bienestar;

2) actuar como nexo en acciones referidas a latafiaterpretacion de atractivos naturales
y culturales, introduciendo al turista como intedgeaactivo del medio, merced a la
informacion y asistencia suministrada;

3) ejercer la docencia con caracter exclusivameéataco.



El Colegio evaluara y considerara, a los efectosulequiparamiento con lo previsto en
esta norma, los titulos universitarios y terciaeosturismo reconocidos por el Estado que

no estén contemplados en la presente Ley.

CAPITULO IV
REGISTRO DE IDONEOS

ARTICULO 25.-El Colegio habilitara, por Gnica vez y durante ewta (90) dias a contar

de la publicacion de la presente Ley, un regisgddibneos, en el que se inscribiran las
personas comprendidas en el Articulo 23 incisdJdp vez cumplida la matriculacion, se

procedera a darlo de baja.

ARTICULO 26.- Las personas interesadas en inscribirse en edtregil que se hace

referencia en al articulo precedente, deben joatifante el Colegio, mediante certificado
de trabajo y antecedentes, segun se establezoa estatutos, una experiencia funcional no
inferior a cuatro (4) afios, que se considere coropi de la profesion, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 24 inciso c), de la prds.

El Colegio analizara cada caso y dictaminara mégliaesolucion, si corresponde o0 no,

otorgar la matricula.
Contra la resolucion del Colegio dentro del plagalikz (10) dias de su notificaciéon, podra
interponerse recurso de nulidad y apelacion, el spudramitara por ante la Camara de

Apelaciones en lo Civil y Comercial de la circumgcion que corresponda.

ARTICULO 27.- Las personas que a la fecha de promulgacion geelente acrediten

estar inscriptas en el Registro de Idoneos, se@solRcion SNT 763/92, en el marco de la
Ley 18.829, deben solicitar la matriculacion.

ARTICULO 28.-Las personas enumeradas en los articulos preesqamden desempefiar

funciones en el sector de la actividad turistiaa e cual fueron habilitadas.

TITULO 1l

CAPITULO |
MODALIDAD DEL EJERCICIO PROFESIONAL



ARTICULO 29.- Para ejercer como profesional en turismo se reguiemo condicion

indispensable, la obtencién de la matricula y smtemamiento mediante la renovacion

anual ante el Colegio de Profesionales en Turisena érovincia.

ARTICULO 30.- La actividad profesional se ejercera a travésadwéstacion de servicios

de las personas de existencia fisica, legalmenteilithdas, bajo su exclusiva

responsabilidad y segun las distintas modalidadeda] prestacion pudiera adoptar.

ARTICULO 31.- A partir de la vigencia de la presente Ley, lasigleaciones que se

realicen para cubrir cargos técnicos en organisgpnantes oficiales y requieran los
servicios de profesionales en turismo, deben daiedos por profesionales matriculados,

salvo resolucion fundada.

ARTICULO 32.-Son causas de cancelacion de la matricula:

a) muerte del profesional;

b) inhabilitacion permanente emanada del Tribuedbsciplina;

c) solicitud del propio interesado, en tal supuest@a nueva matriculacion sélo puede ser
concedida luego de transcurridos dos (2) afios a@araelacion voluntaria. Con caracter

excepcional, el Tribunal de Etica puede propigiara casos especificos, el vencimiento de
dicho plazo, fundamentando debidamente tal propuest

d) inhabilitacién permanente dispuesta por senagundicial;

e) inhabilitacién y/o incompatibilidad prevista psta Ley;

f) incapacidad permanente para el ejercicio dedéepion.

ARTICULO 33.-Son causas de suspension de la matricula:
a) la inhabilitacion transitoria emanada del Tribluthe Etica;
b) la solicitud del propio interesado con la fidalil de evitar incompatibilidad legal,

c) la inhabilitacién transitoria dispuesta por secta judicial.

ARTICULO 34.- El profesional cuya matricula haya sido objeto acelacion o

suspension, en virtud de las causales mencionaddsesearticulos precedentes, puede
solicitar, acreditando la extincion de las causgles la motivaron, un nuevo otorgamiento

0 su rehabilitacion.

CAPITULO I
OBLIGACIONES Y DERECHOS

ARTICULO 35.-Son deberes de los matriculados:




a) respetar las disposiciones de la presente Lesu yreglamentacion, comunicando
fehacientemente por escrito toda transgresion misimas, al Colegio;

b) contribuir a conservar, promocionar y desarralgatrimonio turistico;

c) cumplir y hacer cumplir la legislacién vigenedacionada con el quehacer turistico;

d) abonar la cuota de colegiacién y/o matricula.

ARTICULO 36.-Son derechos de los matriculados en turismo:

a) percibir sus honorarios profesionales;

b) proteger la propiedad intelectual derivada ¢eicecio de su labor, a cuyo fin el Colegio

dispondra, al efecto, los mecanismos necesarios;

c) examinar la ejecucidbn de los proyectos de swr@t pudiendo documentar

observaciones en cuanto a su formulacion original;

d) acceder a todos los beneficios que incorpo@okdgio;

e) elegir las autoridades y ser electo conforme askablecido en la presente Ley, los

estatutos y reglamentos.

ARTICULO 37.- Se considera ejercicio ilegal de la profesion,rdalizacion de las

actividades previstas ejercicios en el Articulod23a presente Ley, sin titulo académico y

sin matricula habilitante, asi como la mera arr@mgade los mismos.

ARTICULO 38.-Comuniquese al Poder Ejecutivo.




